
STELLENAUSSCHREIBUNG 

Der Verein Kinderschutz-Zentrum Berlin e.V. ist ein selbstverwalteter, freier und 
gemeinnütziger Träger mit rd. 30 Mitarbeitenden in zwei ambulanten Beratungsstellen 
(Neukölln und Hohenschönhausen) und einem stationären Bereich (Kinderwohngruppe). 

Wir bieten seit nunmehr 50 Jahren vielfältige Hilfen für Kinder, Jugendliche und Eltern 
sowie für Fachkräfte bei Anzeichen von Kindeswohlgefährdung. 

FÜR UNSERE BERATUNGSSTELLE IN NEUKÖLLN SUCHEN WIR ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN 
ZEITPUNKT EINE*N APPROBIERTE*N KINDER- UND JUGENDLICHENPSYCHO-
THERAPEUT*IN (M/W/D) IN TEILZEIT (29,55 WOCHENSTUNDEN)  
Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet. Wir streben anschließend eine unbefristete Beschäftigung an.

IHR ARBEITSGEBIET:

> 	Exploration und Diagnostik von Kindern und Jugendlichen, insbesondere bei 
	 Anzeichen von (körperlicher/psychischer/sexueller) Gewalt und/oder Vernachlässigung  
>	psychotherapeutische Beratung sowie Erst- und Krisengespräche mit Kindern, 
	 Jugendlichen, Eltern(teilen) und weiteren Bezugspersonen bei Entwicklungsfragen, 
	 (akuten) Konflikt- und Belastungssituationen sowie insbesondere bei Anzeichen einer 
	 Kindeswohlgefährdung 
> 	psychotherapeutische Einschätzung und Unterstützung von Kindern und deren 
	 Familien während der Wartezeit auf einen regulären Therapieplatz - durch Erstberatung, 	
	 Psychoedukation und stabilisierende Kurzinterventionen 
> 	Psychotherapie für Kinder und Jugendliche, insbesondere nach Traumatisierungen im 	
	 Rahmen der Jugendhilfe (KJSG) 
> 	Beteiligung an Hilfeplanprozessen sowie fachlicher Austausch im multiprofessionellen 	
	 Team
> 	Kooperation mit Jugendhilfe-Einrichtungen, insbesondere den Sozialpädagogischen 	
	 Diensten und dem Kinder- und Jugendpsychiatrischen Dienst 
> 	klient*innenbezogene Dokumentation 
> 	regelmäßige Übernahme von Telefondiensten, u. a. einmal wöchentlich bis 20:00 Uhr im 	
	 Rahmen der Arbeitszeit sowie eines Freitagabenddienstes im rollierenden System nach 	
	 Dienstplanung 
> 	Mitgestaltung unserer fachlichen Arbeit und Vereinsentwicklung

IHR PROFIL:

> 	Approbation als Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut*in 
> 	Erfahrung in der psychotherapeutischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
> 	Erfahrung im Umgang mit traumatischen Erfahrungen und komplexen 
	 Belastungssituationen
> 	Interesse an der Verbindung von Psychotherapie und Kinderschutzarbeit 
> Kenntnisse über Familiendynamiken sowie die Zusammenarbeit im System der Kinder- 	
	 und Jugendhilfe  
> fachliche Reflexionsfähigkeit und Freude an multiprofessioneller Zusammenarbeit 
> selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise



 
WIR BIETEN IHNEN: 

> 	eine fachlich anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit eigen-
	 verantwortlichem Arbeiten und Gestaltungsspielraum in einem der ältesten Kinder-	
	 schutz-Zentren Deutschlands   
> 	ein wertschätzendes, multiprofessionelles Team mit psychotherapeutischer, 
	 psychologischer und sozialpädagogischer Expertise sowie regelmäßigen Möglichkeiten 	
	 zum fachlichen Austausch  
> 	eine qualifizierte Einarbeitung und kontinuierliche fachliche Begleitung sowie 
	 regelmäßige Supervision und kollegiale Fallbesprechungen  
> gute Rahmenbedingungen für psychotherapeutisches Arbeiten, unter anderem einen 	
	 eigenen großen und gut ausgestatteten Therapieraum 
> 	Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und fachlichen 
	 Weiterentwicklung
> 	familienfreundliche Arbeitszeiten durch kollegiale Dienstplanung, die individuelle und 	
	 familiäre Belange berücksichtigt
> die Möglichkeit zum gelegentlichen mobilen Arbeiten für Dokumentation und weitere 
	 geeignete Tätigkeiten
> einen Arbeitsplatz in einem selbstverwalteten, demokratisch organisierten Verein mit 	
	 Möglichkeiten zur Mitgestaltung der fachlichen Arbeit und Vereinsentwicklung 
> langfristige berufliche Perspektive, da eine Entfristung nach der zunächst befristeten 
	 Beschäftigung ausdrücklich vorgesehen ist
> Vergütung in Anlehnung an den TV-L Berlin, je nach Qualifikation voraussichtlich in EG 14 	
	 oder S 17, inklusive Jahressonderzahlung, 30 Tagen Urlaub sowie zusätzlich arbeitsfreien 	
	 Tagen am 24. und 31. Dezember

WIR FREUEN UNS DARAUF, SIE KENNENZULERNEN!

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Alter, Behinderung, ethnischer und 
sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, geschlechtlicher Identität und 
sexueller Orientierung.

Die Bewerbungen werden fortlaufend gesichtet.  
Geeignete Bewerber*innen laden wir zeitnah zu einem persönlichen Gespräch ein. 

Gern beantworten Ihnen Frau Kaden und Herr Gillner Ihre Fragen telefonisch unter 
(030) 683 911 0 oder per E-Mail unter bewerbung@kszb.de

DIE AUSSCHREIBUNG BLEIBT BIS ZUR BESETZUNG DER STELLE GEÖFFNET. 
 

Weitere Informationen zu uns und unseren Angeboten: 
www.kszb.de

Bewerbung mit 
Lebenslauf und 

relevanten (Arbeits-)
zeugnissen an

bewerbung@kszb.de


